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INTRODUCCION

La crisis sanitaria provocada por la expansion del COVID-19 y la declaracion del estado
de alarma efectuada por el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, motivaron la
adopcién en U-tad de diversas medidas extraordinarias para la suspension de la
actividad docente presencial, garantizando la continuidad del curso académico de forma

no presencial.

En este documento se recogen las actuaciones realizadas por U-tad para favorecer dicha
adaptacion y los pasos a seguir previstos para finalizar el curso 2019/20 y planificar el
comienzo del préximo curso con las maximas garantias para todos los colectivos
implicados. En unas condiciones de alta incertidumbre, todo este proceso conlleva un
importante ajuste por parte de las estructuras universitarias y un gran esfuerzo de
adaptacion e implicacién de la comunidad universitaria, especialmente del profesorado
y del estudiantado, con la colaboraciéon indispensable del personal de administracion y

servicios.

Medidas adoptadas

Suspension de la actividad académica.
Organizacidn interna
(del 11 al 13 de marzo)

¥

Formacion del profesorado
(13 de marzo)

\ 4

Reanudacion de la docencia en formato telepresencial
(16 de marzo)

\ 2

Adaptacion del periodo de evaluacién y defensas de TFG
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(Comunicacién del 16 de abril) |

Formacion del profesorado en herramientas de evaluacién online
(22 de abril)

\ 4

Preparacion del sistema de evaluacion online de todas las
asignaturas
(Semana del 25 de mayo sin docencia)

\ 2

Periodo de evaluacion online de la convocatoria ordinaria
(del 1 al 12 de junio)

\ 4

Defensas de TFG en convocatoria ordinaria
(del 15 al 26 de junio)
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DESARROLLO DE LA DOCENCIA

Adaptacion de la metodologia enseianza-aprendizaje

Utad ha puesto a disposicién de la comunidad universitaria el “Servicio de E-learning”,
integrado en el Departamento de Tecnologia Académica, que ha trabajado en la
implantacion de las herramientas necesarias para la docencia online, y su integraciéon
con las herramientas de gestion académica, asi mismo dando soporte técnico a los
docentes para que sean capaces de usar las herramientas de docencia online. También
ha desarrollado la formaciéon de profesorado y alumnos sobre nuevas tecnologias para
la docencia a distancia durante el estado excepcional en el que nos encontramos.

U-tad ha determinado que la docencia a distancia siga manteniendo un alto grado de
interaccion entre los alumnos y los docentes. Para ello ha mantenido los horarios de
clase de cada una de las titulaciones, haciendo posible que se realicen clases y tutorias
sincronas, a la vez que estas sesiones son grabadas para que los alumnos con
dificultades de conexidn puntuales puedan acceder a toda la informacion.

Esta decision ha sido tomada e informada en coordinacién con todos los agentes
implicados. Se han realizado sesiones de formacién en la herramienta Blackboard
Collaborate, para que los docentes puedan sacar el mayor provecho posible a la
herramienta, dotando a las clases online de recursos didacticos adaptados a las
necesidades de cada asignatura.

Informacion online

Para garantizar el éxito de la metodologia, Utad ha puesto a disposicion de toda la
comunidad universitaria una serie de herramientas digitales, informacién y personal de
apoyo, que garanticen la continuidad de la ensefianza. Todas ellas se han puesto a
disposicidn de la comunidad universitaria a través de las comunidades de Blackboard.

- Comunicados vy avisos

- Resoluciones institucionales

- Tutoriales y documentacién sobre docencia y evaluacién no presencial
- Salas de consultas por incidencias

Herramientas digitales para la gestion de la docencia a distancia

= Blackboard Collaborate Ultra es una herramienta de videoconferencias en tiempo
real que permite agregar archivos, compartir aplicaciones y utilizar una pizarra
virtual para interactuar. La experiencia Ultra de Collaborate se abre directamente en
su navegador sin instalar ningln software para unirse a una sesién.
También permite:
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e Dividir salas online de trabajo en grupo reducido dentro de una clase grupal
e Crear cuestionarios durante la sesion online
e Interaccion entre personal interno y externo

= Suite Office 365 con integracion Microsoft Teams. Es el area de trabajo en equipo
de Microsoft 365 que integra usuarios, contenido y herramientas para mejorar el
compromiso y la eficacia. Es una aplicacion de colaboracion con la que los equipos
podran organizarse y mantener conversaciones, todo en un Unico lugar. Permite:

e Crear y asistir a video-conferencias (clases sincronas, tutorias grupales o
individuales en directo, grabaciones de las clases).

e Trabajar documentos en directo de forma cooperativa.

e Programar reuniones y avisos tanto a nivel de gestion como docente.

e Realizar evaluaciones orales online.

e |Instalar todas las herramientas de office en 5 dispositivos por persona
(alumnos, PAS y PDI)

e 1 Terabyte de almacenamiento en la nube de OneDrive para cada persona de
la comunidad universitaria.

Otras herramientas. Desde el Departamento de Sistemas se implementan también
medidas de acceso desde casa implantando sistemas de escritorio remoto, acceso a
licencias etc para que tanto alumnos como profesores puedan disponer de las
herramientas necesarias para el pleno funcionamiento de las clases.

Cursos de formacion a docentes sobre nuevas herramientas tecnologicas

Desde el Departamento de Tecnologia Académica se han ofertado cursos para el
personal universitario con contenidos basados en el uso docente de las herramientas
tecnoldgicas disponibles en U-tad, tanto para la imparticion de clases como para las
evaluaciones no presenciales.
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Herramientas para la Claustro de profesores 13-3-2020
docencia telepresencial Coordinacién
Herramientas para la Claustro de profesores 22-4-2020

v | i'nn r n I | . .
evaluacion no presencia Coordinacién

Coordinacion docente

Se han seguido manteniendo todas las reuniones previstas tanto de coordinaciéon
docente, como de planificacidn y estrategia del centro. Estas reuniones se han realizado
tanto a nivel de coordinacidn y gestién como de formacidn, realizando reuniones
grupales con el claustro para la formacion en herramientas docentes y de gestion.

El Comité Académico, las reuniones de Area, las reuniones con delegados y alumnos, etc
se han realizado a través de Blackboard collaborate Ultra y Microsoft Teams. Se han
mantenido todas las dindmicas establecidas hasta el momento en el centro.

Guias docentes

Con el fin de adaptar las asignaturas a la no presencialidad, todos los cambios
metodoldgicos y de evaluacion realizados quedan reflejados en la adenda al desarrollo
del programa académico de cada guia docente que se adjunta para cada una de las

asignaturas.

Los profesores han revisado todos aspectos que han sido necesarios para adaptar sus
asignaturas a la nueva situacidn: temario, metodologia, temporalizacidn, sistemas de
evaluacién y herramientas necesarias. Esta adaptacién da respuesta a las necesidades
sobre venidas para alcanzar los objetivos y competencias previstos en la memoria de

verificacion.

El proceso de creacidn, revision y publicacion de las adendas sera el siguiente:
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Requerimiento Envio de

y formacién plantilla de Elaboracién de Validacién y

modificaciones
(Direccion
Académica)

Publicacion de

para la ejemplo al las adendas
realizacion de claustro (profesores)
las adendas (Calidad)

las adendas
(profesores)

Para realizar estas adendas, los profesores deberan hacerlo siguiendo las indicaciones

que les ha transmitido la Direccion Académica en los siguientes plazos:

Comunicado institucional a Profesores informando  25/4/2020 Direccion Académica

de la necesidad de revisar y, en su caso, adaptar el

sistema de evaluacion de las asignaturas y en

atencion a las actuales circunstancias provocadas

por la crisis sanitaria COVID-19.
Revision por parte del profesor del sistema de 25/4/2020  Profesores
evaluacién de su asignatura, tanto de las actividades o
pruebas a realizar, como del porcentaje o peso de las
mismas sobre la nota final. 28/04/2020

al

Validacion por parte de la Direccién Académica de la 29/04/2020 Direccion Académica
titulacion de los cambios introducidos, en su caso, en
el sistema de evaluacién por parte del profesor en las
asignaturas del 22 semestre. 22 Traslado del resultado  03/05/2020
del proceso de validacion al profesor para que

publique la adenda validada o, en su caso, modifique

la propuesta de modificaciéon formulada

al

Publicacion de las adendas a las guias docentes de 04/05/2020 Profesores
asignaturas del 22 semestre en Blackboard e
informacidn al alumnado.
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Validacion por parte de la Direccién Académica de la
titulacion de los cambios introducidos, en su caso, en
el sistema de evaluacién por parte del profesor en
asignaturas del 12 semestre. 22 Traslado del resultado
del proceso de validacion al profesor para que
publique la adenda validada o, en su caso, modifique
la propuesta de modificacion formulada.

Publicacion de las adendas a las guias docentes de
asignaturas del 12 semestre en Blackboard e
informacién al alumnado. (sélo influye a alumnos que
tienen asignaturas pendientes para la convocatoria
extraordinaria)

18/05/2020 Direccién Académica
al

29/05/2020

05/06/2020 Profesores




GUIA PARA LA ADAPTACION DE LA DOCENCIA Y EVALUACION EN EL CENTRO

UNIVERSITARIO DE TECNOLOGIA Y ARTE DIGITAL ANTE LA SITUACION EXCEPCIONAL l ' Tad CENTRO UNIVERSITARID
PROVOCADA POR EL COVID-19 DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2019-20 Y ARTE DIGITAL

DESARROLLO DEL PROGRAMA ACADEMICO.

ADENDA

La situacion creada en el ambito de la educacion superior provocada por la pandemia del
Covid-19, ha supuesto, segun lo establecido en el Real Decreto de 14 de marzo de declaracion
del estado de alarma, la suspension de la actividad educativa presencial.

La presente Adenda se confecciona con el fin de adaptar las asignaturas a la no
presencialidad. Quedan reflejados en ella todos los cambios metodoldgicos y de evaluacion
una vez que han sido aprobados por el departamento académico correspondiente.

Se siguen, por tanto, las recomendaciones establecidas tanto en las Reflexiones sobre
criterios generales para la adaptacidn del sistema universitario espafiol ante la pandemia del
Covid-19, publicado por el Ministerio de Universidades como en las Medidas extraordinarias
propuestas por las Universidodes de Madrid para la finalizacién del Curso académico 2019-
2020 publicadas por la Fundacion para el Conocimiento Madri+d. En estos documentos, se
indica que se debera dejar constancia de las reprogramaciones de planificacion docente que
tengan lugar, asi como de los cambios y adaptaciones en las pruebas y sistemas de

evaluacion.

Cargo Fecha
Actualizacion Procedimiento Comité Académicao 22/04/2020
Aprobacion Adenda Direccién de Area Acadgmica

Ejemplo de encabezado de cada adenda al programa académico de cada asignatura

El dia a dia en el aula

Las clases se seguiran desarrollando en su horario habitual y por defecto a través de las
salas creadas al efecto en el campus virtual. Los procedimientos como pasar lista,
corregir o explicar se seguiran desarrollando con su correspondiente herramienta,

permitiendo el dptimo desarrollo del proceso ensenanza-aprendizaje.
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Direccion de arte Magquetacion y estructura WEB/APP

Pensamiento creativo Dibujo, analisis e ideacion Edicion y postproduccion digital
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DESARROLLO DE LAS PRACTICAS DE FORMA NO PRESENCIAL

El Servicio de desarrollo profesional sigue todos los tramites de gestidon de practicas
curriculares como de Orientacion profesional de forma telepresencial. Se amplian los
calendarios de entrega de CV y portfolios para poder optar las practicas el curso
siguiente, se mantienen las charlas de orientacion segun lo previsto, realizandolas a
través de Blackboard, se informa de eventos y concursos y se implanta una nueva

plataforma para la gestidén de ofertas de practicas y empleo.

Se trabaja de forma activa con las empresas para realizar durante el verano, si la

situacidn lo permite, el mayor nimero de prdcticas presenciales posibles.

Talleres organizados en modalidad telepresencial

e Taller TOP Presencia Digital impartido por Javier Algarra: https://eu-
Iti.bbcollab.com/recording/12c4a9ec654540cbaee95eabbdd929ab

e Taller TOP Disefio Digital 2: Cémo realizar un buen portfolio impartido por Wences
Sanz, donde posteriormente se dio feedback personalizado sobre los portfolios de los
interesados que solicitaron esta revision.

” i . ) Publicado por: Servicio de

TOP DISENO DIGITAL 2: Cémo realizar un buen portfolio Desarrollo Profesional -
Publicado para: Comunidad

Publicado el: lunes 30 de marzo de 2020 17H40" CEST de alumnos de Disefio
Estimados/as alumnos/as
Seguimos organizade nuestros talleres de orientacion prefesienal (TOP) en formate online. ;0s esperamos a todos!
Este viernes 3 de abril os esperamos de 13:00 a 14:30, para nuestro segundo taller de orientacién profesional en Disefio.
En esta ocasion sera impartide por:

* \Wences Sanz: Director de Design Studio en UST Global.

Después de este TOP os mandaremos un nueveo formulario para que antes del 12 de abril subais vuestros portfolios para una revision
de los mismos.

De esta manera tendréis |3 Semana Santa para mejorar vuestros portfolios siguiendo |as indicaciones y consejos de Wences en esta
charla TOP.

Este taller va dirigido fundamentalmente a los alumnos de 2%, 3° y 4°
Podéis inscribiros en este formulario: https./bit.ly/20VKk26

Aqui tenéis el link de la sala en |z que debéis conectaros: https://eu.bbeollab.com/suest/bdc1 d625dd1546659b98cad4740af4a

Un saludo,

Servicio de Desarrollo Profesional

e Taller TOP Diseno de Personajes - Jueves 11 de junio a las 19:30h

Tematica: ¢Cédmo mover el portfolio para encontrar el primer trabajo?
Charla dirigida a los alumnos de Experto en Disefio de Personajes con la participacion
de dos antiguos alumnos:

e Esther Morales : Senior Lead Character Designer in Cartoon Saloon



https://eu-lti.bbcollab.com/recording/12c4a9ec654540cbaee95ea6bdd929ab
https://eu-lti.bbcollab.com/recording/12c4a9ec654540cbaee95ea6bdd929ab
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e Omar Andres Penagos: Character designer / Concept designer / lllustrator (Freelance)

Informacion de eventos y concursos cuya celebraciéon se cambia a la modalidad online

Se informa a los alumnos de los eventos y concursos del sector que pueden

complementar su orientacion laboral y que se celebran en un formato on-line:

e Highlights of FMX 2020: 5 de mayo — 31 de diciembre

e Concurso anual de The Rookies: https://www.therookies.co/contests/groups/rookie-
awards-2020

e Concurso Reactiva Madrid: www.reactivamadrid.es

e Annecy Festival 2020: 15 de junio — 30 de junio

e Entrevista a John Canemaker: 22 de junio

Atencidn personalizada

Se asigna un horario de atencién telepresencial para los alumnos a través del Blackboard
para dar la atencion necesaria y resolver las dudas acerca de las practicas universitarias

y las movilidades internacionales.

Servicio de Desarrollo Profesional y Departamento de Relaciones Internacionales
Publicado el: jueves 16 de abril de 2020 17H44" CEST
Estimados/as alumnos/as

A partir del proximo lunes, diz 20 de abril, y hasta el final del curso académico, el Servicio de Desarrollo Profesional y el
departamento de Relaciones Internacionales de U-tad estaran disponibles en el campus virtual en una sala que ha sido
habilitada para daros |a atencidn necesaria y resolver vuestras dudas acerca de |as practicas universitarias y las movilidades
internacionales.

Este es el horario de atencidn:

Lunes De 11:00h a 14:00h
Martes De 15:00h a 18:00h
Miércoles De 11:00h a 14:00h
Jueves De 15:00h a 18:00h
Viernes De 11:00h a 14:00h

Este es el link la sala: https://eu.bbcollab.com/guest/243308dcdb5741b8308657a75d92fhde
i0s esperamos!

Un cordial saludo,

Servicio de Desarrollo Profesional



https://www.therookies.co/contests/groups/rookie-awards-2020
https://www.therookies.co/contests/groups/rookie-awards-2020
http://www.reactivamadrid.es/
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Nuevo Career Center U-tad

Por otro lado, durante estos meses se ha puesto en marcha el Career Center de U-tad
para gestionar todo el tema de ofertas de practicas y empleo de manera online y en

conexion directa con las empresas.

En primer lugar, lanzamos un mail a las empresas para que se registraran y estuvieran
registradas en la plataforma el dia del lanzamiento, el 16 de junio de 2020. Eso también

nos sirvid para reactivar el tema de practicas, algo paralizadas por la crisis del Covid-19.
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CONOCE EL

Career Center de U-tad

Estimado/a colaborador/a,

Es= un placer comunicarte que hemos comenzado a implementar un
Portal de Précticas ¥ Emples de 1a mano de Jobteaser.

En este nuevo partal podrédis comunicar directamente vuestras ofertas &
nuestros estudiantes y recién gradusdos, Bcceder & oS curriculums de fos
interesadas, propaner eventas.. Toda la comunidad prafesional de U-tad al
aleance de vuestra mena, més fdeil que nunca y con ung interdaz sencilla y
atrectiva.

La publicacidn de olertas de précticas v emples 8 nuestros 2lUmMnos a través
de la plataforma sequird siendo gratuita. & partic de shaora serd le plataforme
en la que trabajearemos par lo gue es imprescindible que os deis de alta.
El lanzamiento oficial del Career Center serd el 16 de junio para nuestros
alumnos y anbiguos elumnas, pers mientras tanto 08 animamos a que
comencdis & registrar vuestras empresas, les deis contenido a vuestras
pégines corporelives dentro del Portal ¥ publigudis ofertas que o Blumnos
puedan revigar cuando eceedan al portal.

Encontrantis aﬂ’l.lﬂlﬂ a eshe comunicada dos documentas can indicaciones
para el registro (PINCHANDO AQUT) v 12 publicacién de afertas
[PINCHANDO AQUI}.

En ceso de dude, estamos 8 vuestra disposicidn a través de sdp@u-tad com

ACCESO AL CAREER CENTER U-TAD

u-tad.com itk s

900 373379 8 Univesidad ‘ -Tal:'

info@u-tad.com e’ ol loe3

0000

& 2020 W-tad, Cenbra Unhversitario de Tc\:mlo-gi.l y Arte
Digétal.

A los alumnos se les convocd a una charla explicativa el 16 de junio de 2020. Se
registraron a la charla casi 300 alumnos y tras la exposicidn ya se habian registrado mas

de 200 alumnos en la plataforma, que la han recibido de manera muy positiva.
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Lanzamiento Career Center U-tad. 16 junio a las 11:00

S Preview

Questions Responses €D

Lanzamiento Career Center U-tad. 16 junio a
las 11:00h. %

Estimados alumnos/as,

A partir del mes de junio empezamos a trabajar con una nueva plataforma para la gestién de practicas y bolsa de
empleo. Sera absolutamente necesario que todos los alumnos que quieran hacer practicas (curriculares y
extracurriculares), asi como aquellos que quieran acceder a las ofertas de empleo se registren en el Career Center
de U-tad.

Esta herramienta os dara acceso a multitud de ofertas y a recursos muy Utiles para la busqueda de empleo:
consejos generalistas sobre como crear un buen CV o temas mas especificos relativos a vuestros estudios en U-

tad.

Es por ello que el préximo 16 de junio os convocamos a una charla informativa para explicaros cémo funciona la
plataforma, de la mano de la empresa colaboradora, Jobteaser.

iAgendad la reunidn en vuestro calendario copiando la sala para que no se os olvide!

Sala para acceder a la charla: https://eu.bbcollab.com/guest/243a08dcdb5741b8a09657a75d92fbde
Hora de la charla: 11:00 am.

Lanzamiento Career Center U-tad. 16 junio a las 11:00h.

3 Preview

Questions : Responses €D :

@ Fpenin e

1. Nivel estudios

More Details

@ Ciclo Formativo Grado Superior 34
@ Grado 178

@ Master/Experto 20

2. Titulacion Ciclos

More Details

@ ~e 25
@ DAMP 6
@ DAMPDUAL 3

3. Curso Ciclos
More Details
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CAREER CENTE pacio personal  Empresas  Ofertas  Consejos  Eventos  Recursos U-tad  Reuniones de orientacién

OBTEASER

Mi perfil Mis criterios Mi estado
Medificar mi perfil Medificar mis criterios bio mes Sriterasan nuevis
= etorio ol 606 Prdcticas / Contrato de duracién oportunidades
B e indefinida / Contrato de duracidn (.7\
CV actualizado el 13/05/2020 determinada (+1)
animacién3ad  VFX
Enlaces utiles
Q < v =} 2%
Sugerencias Mis ofertas Mis candidaturas Mis eventos Mis reuniones

Contacto con U-tad Career
Services: sdp@u-tad.com

Ultimos eventos y ofertas
Edita tus criterios y tu perfil para adaptar estes resuftados

B Proceso de seleccin

21 MAYC 7.00 HAS
5 formas de atraer a los responsables de
seleccion
5 FORMAS DE ATRAER A LOS = E Q?
RESPONSABLES DE SELECCION X jobTeaser

PEEEEEEER
Proceso de seleccid

B 10 dime ren

A través de la plataforma las empresas se han estado registrando y subiendo las

opciones de practicas y empleo disponibles

l J X CAREER CENTER U-TAD GRS g n de orientacion

JOBTEASER

Q, :Qué buscas? CONTRATO ~ FUNCION v UBICACION v

Sectores v Tipodeempresa v  Duracén v  Fechadeinio ~  Experiencia v  Idioma v  Etiqueta v ﬂ

@ YA TE HAS INSCRITO EN LA ALERTA DE OFERTAS l [ B GUARDAR MIS CRITERIOS l [ # PUBLICAR UNA OFERTA

21 ofertas coinciden con tus criterios
Contenido exclusivo de

U-tad
Arquitecto Big Data Ma
2 atSistemas Ofertas reservadas W]
Contrat uracién indefinida | Madrid (Spain) | Publicado el hace 23 horas Ofertas de asociados
de U-tad
Desarrollador Big Data mMa Ofertas publicadas por.
oo un antiguo alumne
o atSistemas

Contrate de duracién indefinida | Madrid (Spain) | Publicado el hace 23 horas

Big Data/Data

Conoce a los
reclutadores

Assistant de disefio Ma
. VIERNES 19 JUNIO - 12:30
Coleccién SOLO
Practicasde 4 a 6 meses | Madrid (Spain) | Publicado el hace 23 horas [LIVE] Meet the Expert - Ser
Sodo

un buen lider con David

Tomas

Y por otro lado se ofrece a los alumnos apoyo y la posibilidad de solicitar

entrevistas de orientacion de manera online
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| RS IR

I Epodoperonad  Gmpres=  Okeris  Comsjor  Ovenior  RearsoslUied  Reuiones de rientocién

Pedir una reunién con un orientador

U-tod Madkidl *Tipa de reunidn

2 tipos de reunion

Précticas en empresas @ W min Mowilidad Internacional @ N min

y por e de esudics como proc
ma extracurricu
243 7 418a0065 70750 b de
84ic b5 74168000657 a75d0 2 de
¢fuieres este tipa de reunion? Selecong un cmpus
{Quieres esie tipo de reunidn? Selectiona un compus L-TAD MADRID
U-TAD WADRID

3 orientadores

Loura Gdmez Gonzdlez Marta lzquierdo Voquero
Espanal, Inglés Espanal, Inglé=, Francés

a Matios Amal Enriquez
Esponial, Inglés

Coordinodor de Prodicos en Empreso v Relodones internadondes

- CAREER CENTER U-TRD
U soBTEMSEY

Gestion de las practicas en curso y nuevas

Se ha seguido con el procedimiento normal de practicas. Firmando los convenios y
anexos de manera digital. Hablando con alumnos y empresas, bien a través del

Blackboard, bien por teléfono.

Las visitas a las empresas del coordinador de practicas se han realizado de manera online
para seguir con nuestro proceso de calidad y de confirmacién de la satisfaccidon de las
practicas tanto de alumnos como de las empresas. Tras las visitas online se realiza un
informe de igual manera que cuando las visitas eran presenciales. Se adjunto

un informe a modo de ejemplo.
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Una vez terminado el curso, se envia a la empresa la encuesta de satisfaccion para
conocer de primera mano su grado de satisfacciéon general con las practicas. Se realiza
una encuesta por empresa no por el niumero de alumnos que ha tenido en précticas (ya

que esa informacién especifica se recoge en el informe de la visita).

La encuesta se ha enviado a 52 empresas y de momento han respondido 21 con muy buenos

resultados.

Link a los resultados de la encuesta:

https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?id=jmsSkw-

PhkuwlG7 ns955MZplLogbbaxLuYiKCI6G HIUMTRCQUOUTFVaTFZYTk1EUkcITINUWUtBTC4u&Anal

yzerToken=wGsplpBg6dG9c1XiCVio93PTPFeZYQbb



https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?id=jmsSkw-PhkuwIG7_ns955MZpLog6baxLuYiKCI6G_HlUMTRCQU9UTFVaTFZYTk1EUkc1TlNUWUtBTC4u&AnalyzerToken=wGspIpBq6dG9c1XiCVio93PTPFeZYQbb
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?id=jmsSkw-PhkuwIG7_ns955MZpLog6baxLuYiKCI6G_HlUMTRCQU9UTFVaTFZYTk1EUkc1TlNUWUtBTC4u&AnalyzerToken=wGspIpBq6dG9c1XiCVio93PTPFeZYQbb
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?id=jmsSkw-PhkuwIG7_ns955MZpLog6baxLuYiKCI6G_HlUMTRCQU9UTFVaTFZYTk1EUkc1TlNUWUtBTC4u&AnalyzerToken=wGspIpBq6dG9c1XiCVio93PTPFeZYQbb
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DIRECTRICES DE EVALUACION U-TAD

Ante la necesidad de trasladar a la modalidad no presencial la evaluacién final, y
teniendo en cuenta que en nuestra metodologia de trabajo la mayoria de las pruebas y
actividades de evaluacién continua que realizamos no cambian de la modalidad
presencial a la modalidad a distancia, en la que nos encontramos en esta situacién
excepcional, ya que la entrega de tareas y actividades a través de nuestro LMS
Blackboard es la forma habitual de la presentacidn de tareas y siguiendo las directrices

antes sefialadas desde U-tad se definen las siguientes medidas.

Herramientas y recomendaciones para la evaluacion no presencial

La recomendacion principal es la sustitucion de las pruebas finales presenciales que
puedan ser objeto de ello por actividades online asincronas o sincronas de evaluacién
continua que permitan demostrar la adquisicién de competencias y resultados de
aprendizaje al igual que en la prueba de evaluacidn presencial, con herramientas como

presentacion de casos, proyectos, portafolios digitales, trabajos u otras tareas.

Asimismo, seria importante considerar que todas estas adaptaciones docentes se
implementasen teniendo presente que no implicasen una sobrecarga de trabajo no

asumible en la prdctica por el estudiantado.

Las herramientas que podemos utilizar para la evaluacién no presencial son las
siguientes:

1. Evaluacion de proyectos, portafolios digitales, casos o tareas.
2. Cuestionarios con regulacién de tiempo y material.
3. Examenes orales a distancia.

4. Examenes escritos sincronos a distancia.

A continuacién pasamos a enumerar las recomendaciones para su desarrollo.
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1. Evaluacion de proyectos, portafolios digitales, casos o tareas:

* Se usara el elemento de entrega de actividad de Blackboard, para la difusion y

entrega de la memorias por parte del alumnado.

* Serecomienda el uso de la rubrica de calificacién relativa no sélo al contenido de
la respuesta sino también a la presentacion, redaccion, etc. evaluacién para que
el alumno tenga claro los criterios de correccion desde la publicacidon de la

actividad.
» Definicion de fechas de inicio y fin de la actividad de forma clara.
» Definicion de varios intentos de entrega con correccién del ultimo intento.

» Sifuera necesario una defensa presencial de la memoria se realizard a través de
la herramienta Collaborate dejando constancia de la sesién a través de la

grabacion de la misma en el aula de asignatura.

2. Cuestionarios con regulacion de tiempo y material

* Se usard el elemento de evaluacion de Blackboard de tipo cuestionario con
diferentes tipos de preguntas. ( Formula calculada, ensayo, rellenar el espacio en
blanco, emparejamiento o correspondencia, opcién multiple, verdadero/Falso).

* Se regulara el tiempo de los alumnos para responder a las actividades, pueden
ser tiempos cortos (minutos) o dejarlos abiertos a mas dias si son cuestionarios
complejos.

» Se configurara que las preguntas aparezcan de forma aleatoria.

» Definicion de un solo intento de entrega, para evitar la difusién y transmisién a
otros alumnos.

3. Examenes orales a distancia:

Mediante Blackboard Ultra, se podran realizar exdmenes orales de forma individual a
los alumnos. Se llevardn a cabo con interaccidn directa entre el docente y el estudiante,
dejando constancia del examen a través de la grabacidn de la sesién en el aula

de asignatura para su posterior revision si fuera necesario.
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Las recomendaciones para las sesiones de examen oral son las siguientes:
* Realizar exdmenes de no mas de 20-30 minutos por alumno.

* Grabar el examen para su posible revision. Se debera recordar al alumno que va

a ser grabado en audio y video.

» Dar pautas previas a los alumnos sobre la duracién, el tipo de preguntas vy las
normas de lo que estd o no permitido. Estas pautas se deberian recordar el dia

del examen oral al comienzo de la prueba.

* Si es la primera vez que se realiza un examen oral, tener explicitada una guia
basica de correccidn para las preguntas que se vayan a plantear a los estudiantes.

Ideal establecer una rubrica de correccién.

* Conceder tiempos para la reflexion y elaboracion de las respuestas por parte de
los alumnos. Puede dejarse tener un papel y un boligrafo para que el estudiante

pueda hacerse un esquema de su respuesta.

4. Examenes escritos sincronos a distancia:

* Se usara el elemento de evaluacién de Blackboard de tipo cuestionario con
diferentes tipos de preguntas. (Formula calculada, ensayo, rellenar el espacio en

blanco, emparejamiento o correspondencia, opcién multiple, verdadero/Falso).

* Se regulard el tiempo de los alumnos para responder a las actividades, en este
caso los tiempos tienen que ser ajustados tal y como si se tratara de un examen

presencial un maximo de 2 horas.
* No se permitira volver atras en el cuestionario.
* Se definird un maximo de dos intentos de entrega.

* Serecomienda el uso de la rubrica de calificacidn relativa no sélo al contenido de
la respuesta sino también a la presentacion, redaccion, etc. evaluacién para que
el alumno tenga claro los criterios de correccion desde la publicacion de la

actividad.

» [Estas pruebas serdan monitorizadas a través de la herramienta
Respondus.
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ios  Pestafia  Ventana  Ayuda

Contenido del examen Ajustes del examen @

va [ES Fecha de entrega
{Biervenida a la prueba final 1 .‘

Una tafea donde vas a poder demostrar todos los conocimeentos adquinidos en la asgnatsra. Se ha planteado de tal manera

que recrea ¢ modo en e gue se trabaja en el mundo laboral @ Categoria de calificacion
Vuestro UX de confianza os ha pasado g31g frame y queréis luciros frente al maguetador Senior que o3 La va a correger.
Ademis F]* Calificaciones

TED que &l disefio stdmico &5 una muy buena forma de enfrentarse al disenio asi que

5 que Mo deberli Intentos permitidos

= Fohssi
cambiantes, por E,J .hlﬂ..ul gn -
10% y cuando ef navega

Por |o tanto, ol entregable de esta prueba serd E Seguridad en las evaluaciones
B e lern | nekown £
+ Archavo .zip con el proyecto html / css /s

A par el

ageodshop. zip

Ejemplo de actividad de evaluacion a través de Blackboard

Las recomendaciones para la realizacion de las sesiones de examenes escritos sincronos
son las siguientes:

*  Procurar hacer exdmenes de poca duracion, y en todo caso de no mas de una o
dos horas.

* Intentar simplificar la estructura de los exdmenes, evitando en lo posible la

excesiva combinacion de tipos de pruebas.

+ Contemplar la posibilidad de realizar exdmenes “a libro abierto”, con posibilidad
de consulta de material documental y bibliografico de forma que se reduzca el
riesgo de copia.

* Explicitar claramente las caracteristicas del examen y dar instrucciones precisas

sobre la forma de desarrollo.

* Recordar las pautas sobre la evaluacién y ponderacion de los diferentes criterios

de evaluacion, dejando constancia en el enunciado de la prueba.

* Asegurarse de que todos los alumnos hayan entendido las
instrucciones.
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* Avisar de laimposibilidad de hacer preguntas durante la realizacion de la prueba,
por lo que se debe dar un tiempo a los alumnos para que revisen el examen y
hagan cualquier pregunta antes de iniciar el mismo; esta recomendacién ahonda
en la necesidad de claridad en la estructura del examen y de las instrucciones de

realizacion.

Respondus

Respondus es una integracion de herramientas que nos permiten la creacion de
entornos seguros de evaluacién seguros, esta totalmente integrado con Blackboard y

disponible en cada una de las asignaturas. Esta compuesto por:

* LockDown Browser es un navegador personalizado que bloquea el entorno de
evaluacién del LMS. Es la mejor opcion para garantizar exdmenes en linea en
aulas o entornos supervisados y promover la integridad académica.

Los estudiantes no pueden copiar, imprimir, acceder a otras aplicaciones o visitar otros

sitios web durante un examen en linea.

* Respondus Monitor

Supervision completamente automatizada para examenes en linea. Como potente
complemento a Lockdown Browser, Respondus Monitor utiliza la camara web para
supervisar automaticamente los examenes no supervisados.

Una solucién totalmente automatizada que utiliza la cdmara web del alumno para
grabar y analizar sesiones de examenes de alumnos.

Clasifica los resultados por riesgo, ayudando a los instructores a saber qué sesiones

requieren un escrutinio mas profundo.

Refuerzo del soporte del departamento de sistemas durante las evaluaciones

Durante el periodo de exdmenes, y para velar por el correcto funcionamiento de las
herramientas puestas a disposicion de la comunidad universitaria, el
departamento de sistemas reforzara la atencién en los chats en los que se
presta soporte a los alumnos y profesores que tienen algun problema técnico.
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Formacion al profesorado

Se realiza una webinar para formar a los profesores sobre las diferentes opciones que
tienen a su alcance para planificar la evaluacion de sus asignaturas, dentro del marco
que permiten las memorias verificadas.

Ademas de la formacion online se programan sesiones de prueba para que tanto
alumnos como profesores se familiaricen con el sistema, sus requerimientos e
incidencias mas habituales, favoreciendo asi, un clima de tranquilidad y no interferencia
de problemas con la tecnologia durante el periodo de exdamenes.

Herramientas para la Claustro de profesores 22-4-2020

evaluacion no presencial .,
P Coordinacion

Pruebas de examenes no Profesores implicados Del 25-5-2020 al 29-5-
presenciales 2020
Refuerzo del soporte de Dpto. sistemas Del 1-6-2020 al 12-6-

sistemas ante uso de 2020

Profesores implicados
Respondus
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PROCEDIMIENTO DE DESARROLLO Y DEFENSA DEL TFG

El desarrollo y defensa del Trabajo Final de Grado también se adapta a la situacién de
excepcionalidad, tanto en su calendario de entrega, como en el formato de las
defensas, que seran a través de la herramienta Blackboard, como se detalla a

continuacion:

Modificacion del calendario

El calendario de entregas y defensas de TFG se ha adaptado de la siguiente manera:

Visto bueno del tutor 19 25-5-2020

Visto bueno del tutor 29 8-6-2020

Entrega definitiva de 19 1-6-2020

memorias

Entrega definitiva de 20 15-6-2020

memorias

Defensas 19 del 15-6-2020 al 19-6-
2020

Defensas 29 del 22-6-2020 al 26-6-
2020

Visto bueno del tutor 19 22-6-2020
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Visto bueno del tutor 29 14-9-2020
Entrega definitiva de 1° 6-7-2020
memorias
Entrega definitiva de 20 21-9-2020
memorias
Defensas 19 del 13-7-2020 al 17-7-
2020
Defensas 29 del 28-9-2020 al 2-10-
2020

« Elvisto bueno del tutor entregado para la convocatoria ordinaria habilita también
a que el alumno, en caso necesario, pueda presentarse a la extraordinaria sin
necesidad de entregar un nuevo visto bueno.

o El visto bueno del 22 de junio/14 de septiembre deberd entregarse
solamente para los alumnos que no obtuvieron dicho visto bueno para la
convocatoria ordinaria.

« Lostutorestendran, en cada convocatoria, dos fechas limite para entregar el visto
bueno de cada alumno.

o Los alumnos cuyo visto bueno haya sido entregado en la 12 fecha (12
instancia) deberdn entregar su memoria definitiva también en 12
instancia, mientras que los alumnos cuyo visto bueno haya sido entregado
en la segunda fecha (22 instancia) deberdn entregar su memoria en 22
instancia.

o Asi mismo, los alumnos cuyo visto bueno haya sido entregado en 12
instancia defenderdn su TFG en la 12 semana de defensas, mientras que
los alumnos cuyo visto bueno haya sido entregado en 22 instancia

defenderan su TFG en la 22 semana de defensas.
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* La memoria sélo debera entregarse en formato virtual (pdf en blackboard), no

siendo necesario entregar la version fisica (papel).

Modificacion del procedimiento de defensa (convocatoria ordinaria)

+ La defensa de los TFGs se realizard a través de la plataforma Blackboard
Collaborate en sesiones especialmente habilitadas para la ocasién en la
asignatura de TFG de cada titulacion.

« El alumno serda avisado con antelacion del dia, la hora y la sesién en que tendra
lugar la defensa de su TFG.

« Elacto completo de la defensa sera grabado.

« El alumno entrara en la sesidon en la fecha indicada, cinco minutos antes de la
hora sefialada.

o Sielalumno se encontrase con que la defensa del TFG anterior aun no ha
terminado, permanecera en la sesion pero sin interferir en la defensa en
curso (micréfono, cdmara y comparticion de documentos desconectados,
chan inactivo).

« Alindicacion del tribunal, el alumno mostrara en cdmara su rostro y su DNI.

« Posteriormente, y también a indicacién del tribunal, el alumno procedera a
compartir su presentacién y la defensa comenzara.

* Elalumno dispondra de 20 minutos para realizar su exposicién.

o En el caso de proyectos de naturaleza practica, esta exposicion debera

incluir una demostracion del producto desarrollado.
« Al término de la presentacion, el tribunal dard paso al turno de preguntas.
« Concluido el turno de preguntas, el tribunal trasladard al alumno a un grupo
dentro de la misma sesion, a fin de poder deliberar en privado.
« Tras la conclusién del periodo de deliberacién, el tribunal volvera a traer al

alumno a la sala principal y le comunicara la calificacion obtenida.
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PROCEDIMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD DE LAS TITULACIONES

Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad

Tal y como indica el Documento “Reflexiones sobre criterios generales para la
adaptacion del Sistema universitario espanol ante la pandemia del Covid-19, durante el
curso 2019-20 (Documento de Trabajo)” del Ministerio de Universidades de fecha 4 de

abril de 2020, donde se indica:

Es por ello que podria resultar muy oportuno que los érganos de gobierno de cada
universidad, en consulta con estudiantes y profesores, pudieran aprobar un
documento de criterios académicos de adaptacion del formato presencial al
formato no presencial de la docencia, vdlido para el conjunto de titulaciones
oficiales de cada universidad, y que deberia contar con la participacion de los
sistemas internos de garantia de la calidad e informar del mismo a sus

respectivas Agencias de calidad.

Utad se apoya en el SGIC (Sistema de Garantia Interno de Caldiad) para llevar a cabo

toda esta adaptacion.

Procesos de seguimiento de Calidad de las Titulaciones

Casi todos los procesos de seguimiento de la docencia se han desarrollado como
establece el Manual de Sistema Interno de Calidad. No se han realizado alteraciones en
los procesos mas alld de su realizacion a través de sistemas y herramientas web como
venimos comentado. Los documentos han sido completados y archivados para su

posterior consulta.

Ha sido sdlo en el caso de las encuestas en donde se han introducido ligeras

modificaciones.
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e Se han alterado el listado de preguntas de las encuestas de satisfaccion con la
docencia vy la titulacién para incluir preguntas sobre el desarrollo de la docencia online.

e Se han realizado sin la presencia del coordinador, pero a través de la plataforma
habitual

Alteracion del listado de preguntas

Encuesta de satisfaccion con la docencia:

Escala de|Campo
Preguntas Segmentos
Likert |abierto

profesor prepara, organiza vy

P1 estructura la asignatura X Planificacién Resumen

adecuadamente.

El profesor ha adaptado Ila
organizacion de la asignatura a la
P2 X Planificacién Nueva-temporal
docencia no presencial de forma
Optima.
El profesor explica con claridad y

P3 X Desarrollo =
resalta los contenidos importantes.

Los materiales docentes utilizados
por el profesor en la asignatura son

P4 X Desarrollo =
adecuados para el proceso de

aprendizaje.

El profesor resuelve las dudas vy
P5 X Desarrollo =
orienta a los alumnos.

El profesor ha adaptado el proceso
P6 ensefanza-aprendizaje a la docencia X Desarrollo  Nueva-temporal

no presencial de forma dptima.
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El modo en que evalta el profesor

P7 guarda relacién con el tipo de tareas X Resultados
desarrolladas.
El profesor informa a los estudiantes

P8 X Resultados
de sus aprendizajes y sus avances.

El sistema de evaluacion planteado
P9 ha sido adaptado de forma coherente X Resultados Nueva-temporal

y eficaz a la modalidad no presencial.

P10  Observaciones y comentarios X =

Encuesta de satisfaccion con la titulacion:

Escala de[Campo
Preguntas Segmentos
Likert |abierto

Recibo informacion sobre

P1 cuestiones académicas que afectan X Informacién  Resumen

a mi titulacion

Desde el inicio de la suspension de

las clases me he sentido informado
P2 X Informacion  Nueva-Temporal
sobre las medidas adoptadas por el

centro
Conozco a fondo los objetivos del

P3 X Titulacion
plan de estudios

El desarrollo de las ensefianzas es

P4 coherente con las actividades X Titulacion

programadas
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Recibo una atencién adecuada vy
P5 correcta por parte del personal X Atencién Resumen

académico y del profesorado

Recibo una atencidn adecuada vy
P6 correcta por parte del personal de X Atencién Resumen

administracion y servicios

El espacio en las aulas ha sido el Aulasy
P7 X -
adecuado mientras se han utilizado equipamiento

La dotacion tecnoldgica de las

aulas han sido adecuadas para el Aulasy
P8 X =
desarrollo de las materias mientras equipamiento

se han utilizado

Los espacios comunes de la
Aulasy
P9 universidad han sido adecuados X Resumen
equipamiento
mientras se han utilizado

El paso a la docencia no presencial

se ha realizado con |las Aulasy

P10 X Nueva-temporal
herramientas tecnoldgicas equipamiento
adecuadas

Las quejas, sugerencias Yy
P11 reclamaciones son atendidas X Reclamaciones =

eficazmente

P12 Observaciones y comentarios X =
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Y ARTE DIGITAL

Normativa

La normativa universitaria no sufrird modificaciones. La forma de avalar las excepciones
qgue deban adoptarse a lo largo de este tiempo va a ser a través de acuerdos y no

mediante la modificacién expresa de la normativa.
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